
647510  BSW2WwgC102x Seat No :__________                 
B.S.W. Semester - 2 (CBCS) Examination  

March/April – 2024 (As Per Syllabus Year-2018) 
WORK WITH GROUPS (CORE)) 

Time: 2:30 Hours                                                                           Marks: 70 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

પ્રશ્ન-૧ જૂથ એટલે શ ું? તેની લાક્ષણિકતા સમજાવો.  
અથવા 

(૧૪)  

પ્રશ્ન-૧ સામાજિક જૂથ કાર્યની ઐતતહાતસક ઉત્ક્ાુંતત ભારતીર્ પરરપેક્ષમાું આપો.   
પ્રશ્ન-૨ જૂથમાું તનદાન અને સારવાર તવશે મારહતી આપો.  

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૨ સામાજિક જૂથ કાર્યનાું તસદ્ાુંતો સમજાવો.   
પ્રશ્ન-૩ સામાજિક જૂથ કાર્ય એિન્ સી તવશે મારહતી આપો.  

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૩ સામાજિક જૂથ કાર્યકતાયની ભતૂમકા સમજાવો.   
પ્રશ્ન-૪ જૂથ કાર્યના તવસ્તાર તરીકે માનતસક તવકલાુંગ લોકો ગરીબો અને રદવ ર્ાુંગોને આપવામાું આવતી 

સેવાઓ સમજાવો.  
અથવા 

(૧૪) 

પ્રશ્ન-૪ નેતતૃ્ક વનો અથય અને મહત્ક વ આપી, તેના પ્રકારો સમજાવો.  
પ્રશ્ન-૫ ટૂુંકનોંધ લખો. (કોઈપિ બે)  

1) NSS  
2) સામાજિક જૂથ કાર્યનાું અંગો  
3) સામાજિક જૂથ કાર્યની ક શળતાઓ  
4) જૂથમાું મલૂ ર્ાુંકન  

(૧૪) 
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Que-1 Give the meaning of group, also explain characteristics of it. 

OR 

(14) 

Que-1 Explain historical evolution of social group work in the context of India.   

Que-2 Explain Diagnosis and treatment in group. 

OR 

(14) 

Que-2 Describe Principles of social group work.  

Que-3 Give the details about agency in group work method in detail. 

OR 

(14) 

Que-3 Explain the role of social group worker.  

Que-4 Explain services provided to mentally retarded people, poor and physically crippled as 

areas of Social group work. 

OR 

(14) 

Que-4 Explain the meaning of leadership, also explain types of it.  

Que-5 Write Short Notes: (Any Two)      

1)   NSS 

2)   Elements of social group work 

3)   Social group work skills 

4)   Evaluation in Group 

(14) 
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